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OIGD 40/2020 Krakéw, dnia 25 marca 2020 r.

Pani/Pan Prezes
Cztonkowie Ogoélnopolskiej Izby
Gospodarczej Drogownictwa

SO LSRN Q@M\S}w»o ,

Zarzad Ogodlnopolskiej lzby Gospodarczej Drogownictwa uprzejmie informuje,
iz w dniu 20 marca 2020 roku weszlo w zycie Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 marca
2020r. w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanu epidemii
(Dz. U. z 2020r. poz. 491).

I.  Zgodnie z wyzej wymienionym rozporzgdzeniem uregulowano, m.in. nastepujgce kwestie:

e W okresie od dnia 20 marca 2020 r. do odwofania na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej
ogtoszony zostat stan epidemii w zwigzku z zakazeniem wirusem SARS-CoV-2
(art. 1 rozporzadzenia).

e W okresie od dnia 20 marca 2020 r. do odwotania wstrzymuje sie przemieszczanie sie
pasazerow w transporcie kolejowym wykonywanym z przekroczeniem granicy
Rzeczpospolitej Polskiej (§ 2 ust. 1 rozporzadzenia).

o W okresie od dnia 20 marca 2020 r. do odwotania osoba przekraczajgca granice
panstwowg, w celu udania sie do swojego miejsca zamieszkania lub pobytu na terenie
Polski, jest zobowigzana, m.in. do:

1) Przekazania funkcjonariuszowi Strazy Granicznej informacji o:
o adresie miejsca zamieszkania lub pobytu, w ktérym bedzie odbywac
obowigzkowg kwarantanne,
o numeru telefonu do kontaktu z nig (§ 2 ust. 2 pkt 1 ,a@” i ,b” rozporzadzenia)
2) odbycia po przekroczeniu granicy panstwowej obowigzkowej kwarantanny
trwajacej 14 dni, liczac od dnia nastepnego po przekroczeniu granicy
(art. 2 ust. 2 pkt 2 rozporzgdzenia).
WAZNE !!
Osoba odbywajgca obowigzkowg kwarantanne, o ktérej mowa powyzej (w art. 2 ust. 2) jest
obowigzana poinformowa¢ pracodawce o jej odbywaniu. Informacje tg przekazuje sie za
posrednictwem systeméw teleinformatycznych lub systemoéw tgcznosci, w tym przez telefon.

(art. 3 ust. 2 rozporzgdzenia).
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e W celu wyptaty osobie odbywajgcej obowigzkowg kwarantanne, (o ktérej mowa w art. 2 ust.
2 pkt 2 rozporzadzenia), za okres jej trwania, wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 92
ustawy Kodeks pracy, lub $wiadczenia pienieznego z tytutu choroby, osoba odbywajgca
kwarantanne, winna:

o w terminie 3 dni roboczych od dnia zakohczenia obowigzkowej kwarantanny,
ztozy¢ pracodawcy lub podmiotowi zobowigzanemu do wyplaty swiadczenia
pienieznego pisemne oswiadczenie potwierdzajgce odbycie obowigzkowej
kwarantanny. Oswiadczenie to mozna zlozy¢ za posrednictwem systemow
teleinformatycznych lub systeméw tgcznosci (§ 3 ust. 3 rozporzadzenia)®.

o Platnik skfadek, ktory nie jest obowigzany do wptaty Swiadczenia pienieznego z tytutu
choroby, niezwltocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni przekazuje oswiadczenie (o0 odbyciu
obowigzkowej kwarantanny przez pracownika) do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.
Oswiadczenie to stanowi takze dowdd usprawiedliwiajgcy nieobecno$é w pracy w okresie
odbycia 14-sto dniowej obowigzkowej kwarantanny, po powrocie z zagranicy. O$wiadczenie
mozna ztozy¢ za posrednictwem systemdw teleinformatycznych lub systeméw tgcznosci
(§ 3 ust. 4 rozporzadzenia).

e Oswiadczenie o odbyciu obowigzkowej kwarantanny zawiera:

1) dane osoby, ktéra odbyta obowigzkowg kwarantannge, o ktérej mowa
w przytoczonym wyzej art. 2 ust. 2 pkt. 2 rozporzadzenia:

o imie i nazwisko,

o numer PESEL, jezeli go posiada,

o numer i serie paszportu, jezeli byt okazywany Strazy granicznej w ramach
kontroli,

2) dzienh rozpoczecia odbywania obowigzkowej kwarantanny, i dzien jej zakonczenia,

3) podpis osoby, ktéra odbyta obowigzkowg kwarantanne

(art. 3 ust. 5, pkt 1-3 rozporzadzenia).

e W okresie od 20 marca 2020 r. do odwotania zakazane jest organizowanie zgromadzen;
zakazu tego nie stosuje sie w przypadku gdy liczba uczestnikédw zgromadzenia wynosi nie
wiecej niz 50 oséb, wliczajgc w to organizatora i osoby dziatajgce w jego imieniu (art. 11 ust.
11 2 rozporzgdzenia).

e Zgodnie z § 2 ust. 6 rozporzgdzenia obowigzku odbycia przymusowej 14-dniowej
kwarantanny, po przekroczeniu granicy Rzeczpospolitej Polskiej nie maja, m.in. nizej podane

osoby, w ramach wykonywanych czynnosci zawodowych:

! Art. 92 Kodeksu pracy stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego pisma.
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o kierowcy wykonujagcy przewdz drogowy w ramach miedzynarodowego transportu
drogowego lub miedzynarodowego transportu kombinowanego w rozumieniu
przepiséw o transporcie drogowym,

o cudzoziemcéw, ktérzy mieszkajg w kraju sagsiednim, ale pracujg w Polsce

i przekraczajg granice regularnie.

REASUMUJAC:

Na podstawie opisanego wyzej rozporzadzenia Ministra Zdrowia, od dnia 20 marca 2020 roku do

odwotania kazda osoba przekraczajgca polskg granice w celu udania sie do miejsca zamieszkania

lub pobytu jest zobowigzana do

odbycia obowigzkowe] kwarantanny trwajgcej 14 dni, liczac od dnia nastepnego po
przekroczeniu tej granicy;

poinformowania pracodawcy o odbywaniu obowigzkowej kwarantanny; informacje
przekazuje sie za posrednictwem systemow teleinformatycznych;

w terminie 3 dni roboczych, po zakonczeniu odbywania obowigzkowej kwarantanny,
pracownik jest obowigzany ztozy¢ pracodawcy pisemne oswiadczenie potwierdzajgce jej
odbycie; oswiadczenie moze by¢ ztozone za posrednictwem systemow informatycznych;
oswiadczenie pracownika o odbyciu obowigzkowej kwarantanny stanowi dowdd

usprawiedliwiajgcy nieobecnos¢ w pracy w okresie odbywania obowigzkowej kwarantanny.

Obowigzek odbycia kwarantanny, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 pkt 2 omawianego
rozporzgdzenia, jest rownoznaczny z obowigzkiem wynikajgcym z art. 34 ust. 2 ustawy z dnia
5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych (Dz. U. z 2008
r., nr 234, poz. 1570; zmiana Dz. U. z 2019 r. poz. 1239, 1405, Dz. U. z 2020 r. poz. 284, 322,
374)

,Decyzji organu inspekcji sanitarnej nie wydaje sie” (§ ust.1. rozporzadzenia)®

W dniu 24 marca 2020 r. weszlo w zycie rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 marca
2020 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie ogtoszenia na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej stanu epidemii (Dz. U. z 2020, poz. 522). Wprowadza ono kolejne rozwigzania dot.

bezpieczenstwa, zapowiadane przez Rzad, w zwigzku z przeciwdziataniem COVID-19.

2 Art. 34 § 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych:

,»W celu zapobiegania szerzeniu si¢ zakazen i chorob zakaznych, osoby chore na chorobe zakazna albo osoby
podejrzane o zachorowanie na chorobe¢ zakazna moga podlega¢ obowiazkowej hospitalizacji”.

Art.34§2

,,Osoby zdrowe, ktore pozostawaty w styczno$ci z osobami chorymi na choroby zakazne podlegaja obowigzkowej
kwarantannie lub nadzorowi epidemiologicznemu, jezeli tak postanowig organy inspekcji sanitarnej przez okres nie
dtuzszy niz 21 dni, liczac od ostatniego dnia styczno$ci.”
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W szczegolnosci:

o W okresie od dnia 25 marca 2020 r. do dnia 11 kwietnia 2020 r. zakazuje sie na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej przemieszczania sie oséb przebywajgcych w Polsce, z wyjgtkiem
przemieszczania sie osoby w celu:

o wykonywania czynnosci zawodowych lub stuzbowych (dojazd do pracy i powrotu
z pracy) oraz zakupu towardw i ustug z tym zwigzanych,
WAZNE !!
Zgodnie z informacjg Rzadu z dnia 24.03.2020 r.

(https://www.gov.pl/web/koronawirus/wprowadzamy-nowe-zasady-bezpieczenstwa-w-zwiazku-z-

koronawirusem)

o wolontariatu wykonywanego w celu przeciwdziatania skutkom COVID-19,

o zaspakajania niezbednych potrzeb zwigzanych 2z biezgcymi sprawami zycia
codziennego (wyjscie do sklepu po niezbedne zakupy, udania sie do lekarza, udania
sie do apteki w celu wykupienia lekarstw, wyprowadzania psa, opiekowania sie
bliskimi)

§ 3a ust. 1 pkt 1-3 znowelizowanego rozporzgdzenia)
o W przypadku gdy przemieszczanie sie nastepuje:

o pieszo jednoczesnie mogg poruszaé sie 2 osoby w odlegtosci nie mniejszej niz 1,5 m
od siebie — obostrzenie to nie dotyczy rodzin

o srodkami transportu publicznego — Srodkiem tym mozna przewozi¢ w tym samym
czasie, nie wiecej osob, niz wynosi potowa miejsc siedzgcych.

(§ 3 ust. 2 pkt 1-2 znowelizowanego rozporzgdzenia)
e w okresie od dnia 25 marca 2020 r. do 11 kwietnia 2020 r. zakazuje sie:

o organizowania zgromadzen

o spotkan i zebran niezaleznie od ich rodzaju z wytgczeniem spotkan z osobami
najblizszymi, tj. z rodzing i z osobg pozostajgcg we wspolnym pozyciu

o we mszy lub innym obrzedzie religijnym nie moze uczestniczy¢ jednoczes$nie wiecej niz
5 osb6b — wytgczajgc z tego osoby z prawujgce postuge
(§ 11a ust. 1 pkt 1-2 znowelizowanego rozporzgdzenia)

WAZNE !!
Zgodnie z informacjg Rzadu z dnia 24.03.2020 r.

(https://www.gov.pl/web/koronawirus/wprowadzamy-nowe-zasady-bezpieczenstwa-w-zwiazku-z-

koronawirusem)

»ograniczenia co do liczby oséb nie dotycza zakladéw pracy. Nalezy jednak stosowaé
w nich szczegodlnie ostre zalecenia Glownego Inspektora Sanitarnego w zakresie
zachowania odlegtosci pracownikéw, srodkéw dezynfekciji.”
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e W przypadku przekraczania granicy Polski przez osobe, w ramach wykonywania przez nig
czynnosci zawodowych w Rzeczypospolitej Polskiej lub w panstwie sgsiadujgcym od dnia
27 marca 2020 r. wprowadzony zostat obowigzek odbycia 14-dniowej kwarantanny.
Zgodnie z § 2 ust. 2 znowelizowanego rozporzadzenia osoba ta moze otrzymaé, na swoj
wniosek, od wlasciwego organu Panstwowej Inspekcji Sanitarnej zaswiadczenia
o odbywaniu obowigzkowej kwarantanny, o ktérej mowa w § 2 ust 2 znowelizowanego
rozporzadzenia. Zaznaczy¢ w tym miejscu nalezy, iz powyzsze nie dotyczy kierowcéw

wykonujgcych transport miedzynarodowy.

2 Cigus@af QLM

Bal IUChowicz

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 Art. 92 Kodeksu pracy

Zatgcznik nr 2 Informacja Rzadu z dnia 24 marca 2020 — nowe zasady bezpieczenstwa w zwigzku
Z koronawirusem
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ZALACZNIK nr 1
Do pisma OIGD 40/2020 z dnia 20.03.2020 r.

Art. 92. § 1: Za czas niezdolnosci pracownika do pracy wskutek:

1) choroby lub odosobnienia w zwigzku z chorobg zakazng - trwajgcej tgcznie do 33 dni w ciggu
roku kalendarzowego, a w przypadku pracownika, ktory ukonczyt 50 rok zycia - trwajgcej tgcznie
do 14 dni w ciggu roku kalendarzowego - pracownik zachowuje prawo do 80% wynagrodzenia,
chyba Zze obowigzujgce u danego pracodawcy przepisy prawa pracy przewidujg wyzsze
wynagrodzenie z tego tytutu;

2) wypadku w drodze do pracy lub z pracy albo choroby przypadajgcej w czasie cigzy - w okresie
wskazanym w pkt 1 - pracownik zachowuje prawo do 100% wynagrodzenia;

3) poddania sie niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatéw na dawcow
komorek, tkanek i narzgddéw oraz poddania sie zabiegowi pobrania komérek, tkanek i narzgddw -
w okresie wskazanym w pkt 1 - pracownik zachowuje prawo do 100% wynagrodzenia.

§ 2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 1, oblicza sie wedlug zasad obowigzujgcych przy
ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego i wyptaca za kazdy dzien niezdolnosci do pracy,
nie wytgczajac dni wolnych od pracy.

§ 3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1:
1) nie ulega obnizeniu w przypadku ograniczenia podstawy wymiaru zasitku chorobowego;
2) nie przystuguje w przypadkach, w ktérych pracownik nie ma prawa do zasitku chorobowego.

§ 4. Za czas niezdolnosci do pracy, o ktérej mowa w § 1, trwajgcej fgcznie dtuzej niz 33 dni w ciggu
roku kalendarzowego, a w przypadku pracownika, ktory ukonczyt 50 rok zycia, trwajgcej tagcznie
dtuzej niz 14 dni w ciggu roku kalendarzowego, pracownikowi przystuguje zasitek chorobowy na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 5. Przepisy § 1 pkt 1i § 4 w czesci dotyczacej pracownika, ktory ukonczyt 50 rok zycia, dotyczg
niezdolnosci pracownika do pracy przypadajgcej po roku kalendarzowym, w ktorym pracownik
ukonczyt 50 rok zycia.

MIP: 676-10-70-848 REGOM: 350714501 Konto: ING Bank Slgski 5.4 OfKrakdw 52 1050 1445 1000 0012 0000 7448
KRS: 0000026162 Sad Rejonowy dia Krakowa-Sradmiedcia w Krakowie X Wydzial Gospodarcry Krojowego Rejestru Sgdowego



Strona7z8

ZALACZNIK nr 2
Do pisma OIGD 40/2020 z dnia 20.03.2020 r.

https://www.gov.pl/web/koronawirus/wprowadzamy-nowe-zasady-bezpieczenstwa-w-zwiazku-z-
koronawirusem Informacja Rzadu z dnia 24.03.2020

Wprowadzamy nowe zasady bezpieczenstwa w zwigzku z koronawirusem

Wprowadzamy nowe zasady bezpieczenstwa, w tym ograniczenie w przemieszczaniu sie.
Obowigzek pozostania w domu nie bedzie dotyczyt jednak dojazdu do pracy czy zatatwiania
niezbednych codziennych potrzeb takich jak zakup jedzenia, lekarstw czy opieki nad bliskimi.
Zalezy nam na tym, aby Polacy nie narazali siebie i innych na zakazenie koronawirusem.

W ostatnich dniach wprowadziliSmy zasady bezpieczenhstwa w zwigzku z pandemig koronawirusa.
Polska zdecydowata sie na ograniczenie imprez masowych i dziatalnosci galerii handlowych,
zawieszenie zaje¢ w szkotach oraz zamkniecie granic. Rozwoj epidemii w Polsce i w Europie
powoduje kolejne decyzje o zasadach bezpieczenstwa.

Wprowadzamy ograniczenia w przemieszczaniu si¢

Do 11 kwietnia wtgcznie nie bedzie mozna sie swobodnie przemieszczacé poza celami bytowymi,
zdrowotnymi, zawodowymi. Obostrzenie nie dotyczy wiec:

e dojazdu do pracy. Jesli jestes pracownikiem, prowadzisz swojg firme, czy gospodarstwo
rolne, masz prawo dojechac¢ do swojej pracy. Masz rowniez prawo udac sie po zakup
towarow i ustug zwigzanych ze swojg zawodowg dziatalnoscia.

e wolontariatu. Jesli dziatasz na rzecz walki z koronawirusem i pomagasz potrzebujgcym
przebywajgcym na kwarantannie lub osobom, ktére nie powinny wychodzi¢ z domu,
mozesz sie przemieszcza¢ w ramach tej dziatalnosci.

e zatatwiania spraw niezbednych do zycia codziennego. Bedziesz mogt sie przemieszczac,
aby zrobi¢ niezbedne zakupy, wykupi¢ lekarstwa, udac sie do lekarza, opiekowac¢ sie
bliskimi, wyprowadzi¢ psa.

Wazne! Przemieszczac sie bedzie mozna jedynie w grupie do dwdch osdb. Obostrzenie to nie
dotyczy rodzin.

W autobusie tyle oséb, ile wynosi potowa miejsc siedzacych

Srodki publicznego transportu zbiorowego nadal dziatajg. Jednak w autobusie, tramwaju lub
metrze tylko potowa miejsc siedzgcych moze by¢ zajeta. Jesli miejsc siedzgcych w pojezdzie jest
70, to na jego poktadzie moze znajdowac sie maksymalnie 35 osob.

Zalezy nam na tym, aby Polacy mieli dostep do komunikacji. Musimy jednak zadba¢ o to, by
autobusy nie byly przepetnione.

Catkowity zakaz zgromadzen — chyba ze z najblizszymi
Nowe przepisy zakazujg takze wszelkich zgromadzen, spotkan, imprez czy zebran. Bedziesz mogt
sie jednak spotykac z najblizszymi.

Zasady bezpieczenstwa w trakcie uroczystosci religijnych

Ograniczenia w przemieszczaniu nie dotyczg réwniez osob, ktére chcg uczestniczy¢ w
wydarzeniach o charakterze religijnym. Tutaj jednak wprowadzilismy kolejng wazng zasade. W
mszy lub innym obrzedzie religijnym nie bedzie mogto uczestniczy¢ jednoczesnie wiecej niz 5 oséb
— wylgczajgc z tego osoby sprawujgce postuge.

Zachecamy jednak do uczestnictwa w wydarzeniach religijnych za posrednictwem telewizji, radia
czy internetu.
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Zaktady pracy

Ograniczenia co do liczby oséb nie dotyczag zaktadow pracy. Nalezy jednak stosowaé w nich
szczegolnie ostre zalecenia Gtéwnego Inspektora Sanitarnego w zakresie zachowania odlegtosci
pracownikéw, srodkow dezynfekcji.

Pozostate ograniczenia nadal obowigzujg

Mimo wprowadzanych zmian, w mocy pozostajg wszystkie dotychczasowe zakazy, czyli
ograniczenie w dziatalnosci galerii handlowych, dziatalnosci gastronomicznej i rozrywkowe;.

Wcigz takze dziata obowigzkowa 14-dniowa kwarantanna dla powracajgcych zza granicy.

Podstawa prawna

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 marca 2020 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
ogtoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii
http://dziennikustaw.gov.pl/DU/2020/522
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